
Grups de treball

GRUPS DE TREBALL 
Els  grups  de  treball  són  una  modalitat  de  formació  basada  en  el 

desenrotllament d'un projecte conjunt amb la finalitat de:

• Aprofundir en l'estudi de determinats temes educatius.

• Ampliar la formació dels seus integrants.

• Intercanviar coneixements i experiències.

La seua constitució té com a objecte l'anàlisi,  l'elaboració de materials i 

l'experimentació  dels mateixos, la qual cosa suposa en els seus integrants un 

nivell de reflexió sobre la pràctica docent per actuar en ella. 

El funcionament del grup es caracteritzarà per l'autonomia i per la qualitat 

del seu treball, de manera que els seus projectes, els materials que analitze i/o 

elabore  i  que  experimente,  puguen  ser  d'utilitat  a  la  comunitat  educativa. 

L'essencial  del   treball  haurà  d'incidir  a  millorar  els  processos d'intervenció  en 

l'aula, relacionant-los amb els fins educatius del centre.

Objectius
Els  objectius  que  es  pretén  aconseguir  amb  esta  convocatòria  són  els 

següents:

• Promoure  el  disseny,  anàlisi,  elaboració,  experimentació  i  valoració  de 

propostes didàctiques i materials curriculars.

• Avançar en la convicció que el desenrotllament professional es produïx per 

l'intercanvi reflexiu de pràctiques, coneixements i vivències.

• Difondre i presentar els materials i experiències del professorat i facilitar-ne 

la  possible publicació.    

Una sèrie  de  trets  caracteritzen  els  grups de  treball,  entre  els  quals  es 

troben:

• Àmplia autonomia que permet organitzar la pròpia activitat partint del treball 

entre iguals.
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• Treball en equip, realitzat de manera col·laborativa per tots els components.

Destinataris, sol·licitud i terminis
Esta modalitat formativa va dirigida al professorat i personal especialitzat en 

actiu,  amb destí  en centres educatius inclosos dins  de  l'àmbit  de  gestió  de la 

Conselleria  d'Educació;   no podrà participar,  per  tant,  professorat  de borsa de 

treball.

Només es podrà participar en un grup de treball durant cada curs acadèmic.

El professorat que vullga constituir-se com a Grup de Treball presentarà la 

sol·licitud en la pàgina web del SFP, a través del coordinador del mateix; en ella 

inclourà  un  projecte  elaborat  col·lectivament,  segons  el  model  establit,  i  que 

contindrà els apartats següents:

• CEFIRE a què s'adscriu segons el centre de treball del seu coordinador1.

• Títol/denominació del Projecte.

• Àrea o àmbit de referència.

• Coordinador i participants, DNI, centre de treball, e-mail, telf. contacte.

• Fonamentació, justificació i procés de treball del projecte.

• Objectius i continguts.

• Temporalització (dates i horaris). 

• Materials previstos a generar.

• Duració i nombre de participants.

El grup de treball es reunirà en el centre de destí del coordinador i tindrà 

una duració mínima de tres mesos, dins del curs acadèmic en què es constituïsca.

El nombre de participants,  inclòs el  coordinador,  serà, com a màxim, 10 

persones.

1 Els grups de treball que aborden temàtica relacionada amb la Formació Professional estaran 
adscrits al CEFIRE específic de FP.
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Sol·licitud i terminis
La sol·licitud de constitució s'efectuarà a través de la web del Servici  de 

Formació del Professorat fins al dia 31 de març del 2009.

La dita sol·licitud ha de realitzar-se amb una antelació mínima de 15 dies 

sobre la data prevista per a la primera reunió.

Criteris de selecció
La selecció serà duta a terme per l'Equip de Formació del CEFIRE/àrees, 

atenent als criteris següents:

• Repercussió en el desenrotllament professional, en l'aula i en el centre.

• Coherència i adequació del projecte amb el Pla de Formació.

• Innovació, qualitat i/o grau d'experimentació.

Seguiment i coordinació amb el CEFIRE
Tot grup de treball comptarà amb un coordinador/coordinadora que serà un 

dels participants i exercirà les funcions següents: 

• Demanar la informació i mantindre la comunicació amb el CEFIRE

• Informar sobre les condicions de participació i certificació als membres del 

grup de treball

• Custodiar la documentació generada pel grup de treball

• Sol·licitar assessorament, si fóra necessari

• Organitzar el treball i  moderar les sessions

• Coordinar-se  amb  l'assessoria  de  referència  en  les  diferents  fases  del 

treball

•    Registrar els fulls d'assistència en cada sessió (fitxa individual, fulls de 

firmes, diari de sessions, etc.), així com l'acta final i la memòria

• Presentar en els terminis establits la documentació pertinent i els materials 

generats
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Esta modalitat formativa comptarà amb un assessor/assessora de CEFIRE 

de  referència  que  realitzarà  el  seu  seguiment  i  atendrà  sol·licituds 

d'assessorament, ajuda, orientació, etc. 

La  memòria,  conclusions  i  recursos o materials  elaborats  pels  grups de 

treball passaran a formar part de la base de dades de recursos educatius de la 

Conselleria d'Educació, per a la seua utilització pública.

El grup de treball farà constar expressament la cessió dels drets d'ús per a 

la seua possible publicació en la web del SFP o per altres mitjans.

Avaluació i certificació
Una vegada finalitzat el  treball  previst,  el  coordinador del grup de treball 

entregarà a l'assessoria de referència la documentació següent:

• Acta final, amb la relació de participants i el nombre d'hores treballades per 

cada un d'ells, firmada pel coordinador

• Actes de les sessions realitzades

• Memòria, que inclourà:

 Breu informe on es contraste el projecte inicial amb el treball desenrotllat:

√ Grau de consecució dels objectius i dels continguts

√ Metodologia aplicada.

√ Avaluació de grup

√ Recursos necessitats i utilitzats

√ Conclusions i valoracions generals

√ Valoració de la relació amb el CEFIRE

• Materials analitzats, experimentats i elaborats, en format digital

L'assessor/assessora elaborarà un informe que adjuntarà a la Memòria i 

ambdós seran remesos a la comissió d'avaluació.
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El CEFIRE certificarà un màxim de 30 hores per curs acadèmic i participant 

del  grup  de  treball  avaluat  positivament  (Orde  de  9  de  juny  de  1994  de  la 

Conselleria d'Educació i Ciència).

5 de 5


	Objectius
	Destinataris, sol·licitud i terminis
	Sol·licitud i terminis

	Criteris de selecció
	Seguiment i coordinació amb el CEFIRE
	Avaluació i certificació

